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INFORMACION GENERAL 
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TipoActividad: GrupoPrlmario X Comi 
té 

Otro: Horalnlcio: 8A.M. Hora fin: 09:30 A. 
M. 

Nombre de Ia 
Actividad: 

REUNION EXTRAORDINARIA DEL COPASST INFORME SEMANA DEL 26 DE 
AGOSTO AL 01 DE SEPTIEMBRE/2020 

ASISTENTES 
NOMBREASISTENTES PERIL FIRMA 

ELIZABETH GALA CAL VETE AUXILIAR DE ESTADISTICA 

JUAN DE JESUS LOPEZ RINCON TECNICO MANTENIMIENTO 

LUZ MIRIAM LOPEZ VARGAS PROFESIONAL PRESUPUESTO 

cA€i 
7) /' 

/(ee 
JENNY LILIANA BARRAGAN J. CONSULTOR EN PREVENCION 

AXA COLPATRIA 
/ 

OBJETIVO: 

Realizarel informe semanal al requerimiento del Ministerio de Trabajo para Ia ESE Hospital Regional 

Manuela Beltrán del Socorro, en cuanto a! seguimiento alas medidas de prevención ycontencián de 

contagio con el Coronavirus COVID-19, enfocado a los Elementos de ProtecciOn Personal y medidas 

de bioseguridad, segCin los lineamientos del Ministerio de Trabajo. 

En las in stalaciones del Auditorlo del Hospital Regional Man u ela Beltrán del Socorro, siendo las 08:00 

a.m. del 01 de septiembre/2020, se reunieron los integrantesdel COPASSTpararealizar reunion 

Extraordiriaria COPASST informe semana, del 26 de agosto a! 01 de septiembre/2020, y desarrollar 

el siguienteorden del dia: 
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1. VERIFICACION DEL QUORUM 

2. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA 

3. VERIFICACION DE LAS NECESIDADES DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL 

—EPPPARAELPERSONALDELAESE HOSPITALREGIONAL MANUELABELTRANDEL 

SOCORRO, ACUERDO DE SUMINISTROS DE EPP EMPLEADOR — ARL Y APOYO PARA 

LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR 

4. CLAUSURA 

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA 

1. VERIFICACION DEL QUORUM 

Qu eda constitu ido el quóru m con Ia asistencia de los miembros prin cipales del COPASST GESTION 

INTEGRAL, OPT HRMB, registrados en el Item II: Asisterites, entre representantes de los 

trabajadores partIcipes y Ia AsociaciOn, tal como aparece Ia firma de los mismos en Ia presente acta, 

contando con Ia asistencia solo de los miembros principales, para dar cumplimientoa los protocolos 

de aislamiento social. En Ia presente reunion no asiste el integrante DUDWING ALONSO VILLAMIZAR V., 

teniendo en cuenta que está en perlodo de aislamiento preventivo. De igual forma a partir de Ia fecha ingresa 

comointegrante principal ELIZABETH CALACALVETE, en reemplazo de NOHRAISABELAVILABELTRAN, 

quien presentO su retiro voluntario a Ia Asociaciôn. 

2. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA 

Es aprobado por unanimidad el orden del dIa propuesto para Ia presente reunion Extraordinaria del 

COPASST informe semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020. 

3. VERIFICACION DE LAS NECESIDADES DE ELEMENTOS DE PROTECCION 

PERSONAL —EPP- PARA EL PERSONAL DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL 

MANUELA BELTRAN DEL SOCORRO, ACUERDO DE SUMINISTROS DE EPP 

EMPLEADOR — ARL Y APOYO PARA LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD A 

IMPLEMENTAR 
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Los integrantes del COPASST de Gestión Integral, estamos de acuerdo con los elementos de 

protecciOn personal seleccionados para Ia entrega a los trabajadores afiliados participes segün el 

servicio donde ejecutan sus actividades, tat como to venimos manifestando en actas anteriores, de 

acuerdo con Ia Gu ía GPSGO4, Version 1 y estudlo del cuadro de areas realizado vIa celular con Ia 

profesionalasignadapor Ia ARL Consultoraen PrevenciOn,porlo que se seleccionOla entrega de 

los siguientes EPP de acuerdo a Ia necesidad de cada trabajador afiliado participe: 

- Visor, careta o gafas 

-- Mascarilla QuirUrgica a tapabocas 

4- N95 (para el personal que Ia requiera segUn Ia ejecuciOn de sus actividades y Ia exposición) 

- En cuanto a las medidas de Bioseguridad, se sigue haciendo el control de Ia temperatura a los 

trabajadores afiliadostodos los dIas al ingresode Ia ejecución desus actividades. 

4- La presente acta es enviada a Ia Con sultora en Prevención de Ia ARL AXA COLPATRIA JENNY 

LILIANA BARRAGAN JEREZ, para su respectiva revisk5n y firma, de acuerdo a los tin eamientos 

del Ministerio de Trabajo y Ia acordado con Ia misma. 

4. CLAUSURA 

Siendo las 09:30 a.m., Ia secretaria del Comité da lectura aI contenido del acta sesionada en el dia 
de hay. 

Seguidamente el presidente somete a aprobaciOn de los integrantes del COPASST el acta de Ia 

reunion Extraordin aria del COPASSTinforme semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, Ia 

cual es aprobada par unanimidad. 

Una vez aprobada el acta, el presidente da par clausurada Ia reuniOn extraordinaria realizada hay 01 

de septiembre/2020. 



 

Acta de Reunion 

  

Gestth 
Integral 

 

CÔDIGO: RGDE.0I 

VERSON 02 
P4gina 4 de 4 Proceso: GestiOn Direccionamiento Estrategico 

 

  

   

COMPROMISO RESPONSABLES FECHA 
dFa/nesfa0o 

> Seguir dando Gum plim iento abs requerimientos que soilcite 

el Hospital para Ia elaboracion de los informes semanales 

hasta que termine Ia contingencia sariitaria o las 

disposiciones del Ministerlo del Trabajo, y de acuerdo 

también a los nuevos lineamientos. 

Miembros del 

COPASST 

01 al 
08/septiem bre/2020 

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA 
d1/n./ar.o 

ESTADO 
Cenado yb Ablerto 

> Los integrantes del corn ité hemos contado con el apoyo 

necesarlo para Ia recopilacion de Ia información requerida 

para Ia elaboración del presente informe y contamos con el 

apoyo de Ia coordinadora de enlace de Ia Asociacián GestiOn 

Integral. 

Presidente 01/09/2020 CERRADO 

F' PRESIDENTE Fl A.: ECRETARIA 
JUAN DE JESUS LOPEZ RINCON LUZ MIRIAM LOPEZ VARGAS 



Gestion 
IntegraI@ 

I 

Invita a Ia Charla Virtual (ZOOM) 

Prevención en Riesgo 
Biomecánico 

Fecha: Martes 1 Septeimbre 2020 
Hora: 9:00 a.m. 
Link: https://us02web.zoom.us/j/86092954549  
ID: 86092954549 

Fecha: Martes 1 Septeimbre 2020 
Hora: 4:00 p.m. 
Link: https://us02web.zoom.us/j/86092954549  
ID: 86092954549 

Fecha: Sábado 5 Septeimbre 2020 
Hora: 10:00 a.m. 
Link: https://us02web.zoom.us/j/86092954549  
ID: 86092954549 

Al ingresar en el chat 
debes registrar: 

• Nombres y Apellidos 
• Numero de documento 
• Nombre de Ia asociación 
• Nombre del Hospital 



Fecha de 01 
Reunion: 

2020 CPT y SALA DE REUNIONES 
Lugar: LABORATORIO HRMB   

Me 09 Año 

OBJETIVO: Realizar el informe semanal para remitir a Ia ESE Hospital Regional Manuela Beltràn, en 

cuanto al seguimiento a las medidas de prevencion y contención de contagio con el Coronavirus 

COVID-19, enfocado a los Elementos de Protecciôn Personal y medidas de bioseguridad, segUn los 

lineamientos del Ministerio del Trabajo. 

En Ia sala de reuniones del Laboratorio del Hospital Regional Manuela Beltràn del Socorro, siendo 

las 10:00 am. del 01 de septiembre/2020, se reunieron los integrantes del COPASST para realizar 

reunion Extraordinaria del COPASST lnforme semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, y 

desarrollar el siguiente orden del dia: 

NOHORA ISABEL RUEDA 

FRANCY PAOLA MONSALVE 

JENNY LILIANA BARRAGAN J. 

L 

PERFIL 

COORDINADOR MEDICO 
URGENCIAS 
COO RD I NA DORA 
LABORATORIO CLINICO 

FISIOTERAPEUTA 

Consultor en prevenciôn AXA 
Colpatria 

CLAUDIA MILENA GARCIA NINO COORDINADORA DE ENLACE 

NOMBRE ASISTENTES 

EDER JOSE BENITEZ MORENO 

ASISTENTS 

REUNION EXTRAORDINARIA DEL COPASST INFORME SEMANA DEL 26 DE 
AGOSTO AL 01 DE SEPTIEMBRE/2020 

Nombre de Ia 
Actividad: 

rSaud e Reunion 
Proceso: Ge.ón Direcconamiento Estrategico 

CODIGO: R-GDE-01 

VERSION: 02 

Pãgina I de4 

Tipo Grupo j X Comité Otro Hora 10:00 Hora 11:30 
Actividad: Primario J : Inicio: AM. fin: A.M. 
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ORDEN DEL DIA 

1. VERIFICACION DEL QUORUM 

2. CONSIDERACION Y APROBAC ION DEL ORDEN DEL DIA 

3. VERIFICACION DE LAS NECESIDADES DE ELEMENTOS DE PROTECCION 

PERSONAL -EPP- PARA EL PERSONAL DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL 

MANUELA BELTRAN DEL SOCORRO, ACUERDO DE SUMINISTROS DE EPP 

EMPLEADOR — ARL Y APOYO PARA LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD A 

IMPLEMENTAR 

4. CLAUSURA 

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA 

1. VERIFICACION DEL QUORUM 

Queda constituido el quorum con Ia asistencia de os miembros principales del COPASST 

DARSALUD AT, CR1 HRMB. registrado en el Item II: Asistentes, entre representantes de los 

trabajadores participes y Ia asociaciOn, tal como aparece Ia firma de los mismos en Ia presente acta 

extraordinaria, contando con Ia participaciOn de los integrantes principales, teniendo en cuenta el 

cumplimiento a! distanciamiento social. 

2. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA 

Es aprobado por unanimidad el Orden del dia propuesto pare Ia presente reunion Extraordinaria del 

COPASST lnforme semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020. 

3. VERIFICACION DE LAS NECESIDADES DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL 

—EPP- PARA EL PERSONAL DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN, 

ACUERDO DE SUMINISTROS DE EPP EMPLEADOR — ARL Y APOYO PARA LAS 

MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR. 
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Los integrantes del COPASST estamos de acuerdo con los EPP seleccionados para ser entregados 

a los trabajadores afiliados participes de acuerdo a los lineamientos y Ia Gula GPSGO4, Version 1 y 

analizadas las areas de servicios donde ejecutan las actividades, to cual se hizo con el responsable 

del SG-SST y con Ia Consultora en prevenciôn de Ia ARL (via celular), acorde con lo expuesto en 

actas anteriores donde se acordó entregar los siguientes EPP: 

, Guantes no estériles 

Batas desechables 

> Bata manga larga con puno en tela antifluido (reutilizable) 

.'- Mascarilla N95 

..- Gafas 

Se está dando continuidad a Ia toma de Ia temperatura a los Trabajadores afiliados participes en 

concordancia con los lineamientos del Hospital y SST de las panes, se hacen todos los dias al 

ingreso del trabajador afiliado para Ia ejecuciôn de sus actividades, en cada servicio. 

Se están entregando los ERR a los trabajadores afiliados participes de acuerdo a sus 

requerimientos y necesidades en Ia ejecuciOn de las actividades en los diferentes servicios del 

hospital. Registros que son anexos en a carpeta de evidencias del informe. 

.- Se envia a Ia Consultora en Prevenciôn de Ia ARL, enfermera JENNY LILIANA BARRAGAN 

JEREZ, para Ia revision de Ia presente acta reuniOn extraordinaria del COPASST informe 

semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, para su respectiva firma, de acuerdo a los 

lineamientos del Ministerio de Trabajo y a lo acordado via celular con Ia consultora en menciOn. 

4. CLAUSURA 

Siendo las 11:30 am., el secretario del Comité da lectura at contenido del acta sesionada en el dia 

de hoy. Seguidamente Ia presidente somete a aprobaciOn de los integrantes del COPASST el acta 

de reuniOn extraordinaria del CORASST informe semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, 

Ia cual es aprobada por unanimidad. 

Una vez aprobada el acta, Ia presidente da por clausurada Ia reuniOn Extraordinaria del COPASST 

Informe semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, realizada hoy 01 de septiembre/2020. 



COMPROMISO RESPONSABLES FECHA 
dIa/mes/año 

> Seguir participando de las reuniones extraordinarias que 

se requieren para Ia presentaciôn semanal del informe 

solicitado 01 el Hospital Regional Man uela Beltràn, 

segün los lineamientos del Ministerio de Trabajo y las 

nuevas directrices a que haya lugar. 

Miembros del 01 al 08 de 
septiem b re/2020 

COPASST 
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Ill 

COMPROMISO RESPONSA 
BLE 

FECHA 
dIalmesla 

no 

ESTADO 
Cerrado yb 

Abierto 

> Los integrantes del COPASST recopilaron Ia informaciôn 

necesaria para poder realizar el presente informe, contando 

con el apoyo de Ia coordinadora de enlace. 

Presidente 01/09/2020  CERRADO 

  

  

  

  

FIRMA PRESIDENTE 

 

FIRMA SEC -  TARIO 
NOHORA ISABEL RUEDA MEDINA EDER JOSE BENITEZ MORENO 



01/09/2020

10:00 a 11:00

REUNION VIRTUAL MEET

SI NO %

1

Se ha identificado la cantidad de los EPP a 

entregar de acuerdo con número de 

trabajadores, cargo, área y nivel de exposición al 

riesgo por COVID-19?

Se adjunta archivo en Excel listado 

de trabajadores 
x 100%

 - Se verifica con Talento humano de las novedades con el personal

HUSJ: SN

HSPYSP: 1 Traslado 

ESEP: 1Retiro

HSM:  1 Traslado

HUS: 1 Ingreso

-Se verifican cuadro de turnos para la entrega de tapabocas desechables en los servicios de 

hospitalización y urgencias

2
Los EPP entregados cumplen con las

características establecidas por el Ministerio de

Salud y Protección Social?

Se adjuntan ordenes de compra y 

fichas técnicas de los EPP 

adquiridos

x 100%

 -Se identifican situaciones espcíficas de confort en el manejo de tapabocas lavables.

-Manifiestan los asociados disconfort generalizado en el uso de tapabocas desechables (blancos), 

aumento en el consumo por la necesidad de cambio, el disconfor radica en el tipo de tela, 

reacciones alérgicas.

3
Se está entregando los EPP a todos los 

trabajadores de acuerdo al grado de exposición al 

riesgo? 

Se adjunta archivo Acta de entrega 

de EPP por Unidad 
x 100%

Se realiza verificación con las tecnólogas de TH y siguiendo indicaciones de SST de las respectivas 

unidades para ajustar EPP según riesgos identificados.

4 Los EPP se están entregando oportunamente?
Se adjunta archivo en Excel  de 

proyección de EPPS
x 100%

Las tecnólogas de TH o personal asignado se encarga de la distribución de los epp y suministros 

de limpieza asegurando que los asociados cuenten con la protección durante su jornada laboral, 

mediante la aplicación de lista de chequeo.

5
Se está garantizando la entrega de los EPP en la

cantidad y reemplazo de uso requerido?

Se adjunta registros de entrega de 

EPP a los trabajadores. 
x 100%

Se realiza la solicitud de insumos y EPP a la oficina maraya todos los martes y estos son 

despachados los días jueves, para el HUS se hace un envío mensual, es  la tecnóloga de TH es la 

encargada de administración del stock  . Los tapabocas desechables se envían según cuadro de 

turnos cada 15 días, pero para el mes de agosto se envío mensual y esta bajo la responsabilidad 

de la tecnóloga la administración de los mismos

6

¿Se ha planeado lo necesario para contar con

suficiente inventario que garantice la

disponibilidad requerida para la entrega

completa y oportuna de los EPP?

Se adjunta archivo en Excel 

Proyección de insumos y Stock EPP
x 100%

Se cuenta con Stock para 3 semanas de EPP tapabocas si esta  para todo el mes, se envía 

proyección de necesidades a Gerencia para aprobación

7

Se coordinó con la ARL el apoyo requerido para

contar con los EPP necesarios de acuerdo con lo

dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y

Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio

del Trabajo?

Se adjunta correos y oficios a la 

ARL 
x 100%

01/09/2020 Se sigue adelantando gestiones con la ARL en acompañamiento específico en el 

acompañamiento con el riesgo psicosocial. 

Se comenta situación específica con los tapabocas desechables 

8
¿Se acordaron acciones de mejora (preventivas o

correctivas) que se deben implementar?

Se adjuntan archivos aplicaciones 

listas de chequeo 
x 100%

 -Surge la necesidad de invitar al un representante de las demás unidades operativas para revisión 

de los casos específicos 

-Se realizará la apertura de procesos disciplinarios a los asociados que demuestren poca 

adherencia al protocolo 

-Se recalcará la indicación del diligenciamiento y cumplimiento a los responsables de la aplicación 

de las listas de chequeo, ya que será el insumo inicial para la apertura de los procesos 

disciplinarios.

Ximena Alzate Guevara
Yeimi Esleidy Parra
Alba Lucero Tangarife 
Lorena Restrepo

Claudia Aguirre
Sandra Alomia 

Isabel Ayala
Stephany Cardona
Yuleth Caballero 

REVISIÓN: PROFESIONA SST - LUISA FERNANDA CAMACHO

integrantes COPASST ARL AXA COLPATRIA -SANDRA HELENA LADINO 

Invitados

SEGUIMIENTO SEMANAL COPASST MEDIDAS DE PREVENCIÓN Y CONTENCIÓN DEL 

COVID-19
HORA 

FECHA 

ITEM PREGUNTA
CALIFICACIÓN

EVIDENCIA

LUGAR 
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I. INFORMACION GENERAL 

         

Fecha de Reunion: 

 

DIa: 01 Me 
s: 

09 Aiio: 2020 CPT y Lugar: HRMB, INSTAL.ACIONES DE LA 
ASOCIACION 

         

Tipo Actividad: Grupo Primario X Comité Otro: Hora Inicio: 10:30 Hora fin: 12:00 
A.M. P.M. 

Nombre de Ia 
Actividad: 

REUNION EXTRAORDINARIA COPASST INFORME SEMANA DEL 26 DE AGOSTO AL 01 DE 
SEPTIEM BRE/2020 

NOMBREASISTENTES 

II. ASISTENTES 
FIRMA PERIL 

SLENDY YARIANY ROA PABON GESTOR OPERATIVO 
FACTURACION LI 

YENNY KATHERINE GOMEZ COORDINADORA DE NOMINA 

LUZDARYPELAYO GESTOR INTEGRAL 

1 EDGAR SUAREZ SUAREZ LIDER SST 

JENNY LILIANA BARRAGAN J. Consultor en prevenciôn AXA 
Colpatria 

III. DESARROLLO REUNION 

OBJETIVO: Realizar seguimiento a las medidas de prevenciOn y contenciôn de contagio con el 

Coronavirus COVlD-19, enfocado a los Elementos de Protecciàn Personal y medidas de 

bioseguridad, segUn los lineamientos del Ministerio del Trabajo. 

En las instalaciones de ASPMEDICA, siendo las 10:30 a.m. del 01 septiembre/2020, se reunieron los 

de integrantes del COPASST de Ia Asociaciôn para realizar reunion Extraordinaria COPASST informe 

semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, y desarrollar el siguiente orden del dIa: 
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ORDEN DEL DIA 

1. VERIFICACION DEL QUORUM 

2. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA 

3. VERIFICACION DE LAS NECESIDADES DE ELEMENTOS DE PROTECCION 

PERSONAL —EPP PARA EL PERSONAL DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL MANUELA 

BELTRAN DEL S000RRO, ACUERDO DE SUMINISTROS DE EPP EMPLEADOR — ARL 

Y APOYO PARA LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR 

4. CLAUSURA 

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA 

1. VERIFICACION DEL QUORUM 

Queda constituido el quOrum con Ia asistencia de los miembros principales del COPASST 

ASPMEDICA, CPT HRMB, registrado en eI Item II: Asistentes, entre representantes de los 

trabajadores participes y Ia AsociaciOn, tal como aparece Ia firma de los mismos en Ia presente acta, 

contando con Ia asistencia solo de los miembros principales, para dar cumplimiento a los protocolos 

de aislamiento social. 

2. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DA 

Es aprobado por unanimidad el orden del dIa propuesto para Ia presente reuniOn Extraordinaria 

COPASST informe semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020. 

3. VERIFICACION DE LAS NECESIDADES DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL 

—EPP- PARA EL PERSONAL DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN 

DEL SOCORRO, ACUERDO DE SUMINISTROS DE EPP EMPLEADOR — ARL Y APOYO 

PARA LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR. 

Los integrantes del COPASST, nos comunicamos via celular con Ia profesional asignada por Ia ARL 

Axa Colpatria, consultora en prevenciôn, para corroborar sobre los EPP a asignar a los trabajadores 

afiliados participes de acuerdo a Ia ejecuciôn de sus actividades y lo analizado por el encarg ado del 
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SG-SST y ella, tal como se realizô en reuniones anteriores, basados en Ia Gula GPSGO4, Version 1 

y al cuadro de exposiciôn, generándose los siguientes EPP a entregar: 

1- Guantes estériles 

4- Careta/Gafas 

4- Bata desechable 

4- Mascarilla N95 

4- Tapabocas 

4.- Bata antifluido (reutilizable) 

4- Se convoca a charla virtual por Ia plataforma Zoom en Prevenciôn en riesgo Biomecânico. Se anexa 

convocatoria. 

-4- Se da continuidad a Ia actividad de toma de temperatura al ingreso de los profesionales a Ia ejecuciôn de 

sus actividades todos los di as, en concordancia con Ia Asociaciôn y el area de SST del HRMB, por 

servicios. 

-4- Se estàn entregando a los profesionales los EPP, cada que lo requieren o para Ia ejecuciôn de sus 

actividades y quincenalmente. 

4- Se envla al correo de Ia enfermera JENNY LILIANA BARRAGAN JEREZ, Consultor en Prevenciôn, de Ia 

presente acta Extraordinaria informe del COPASST semana del 26 de agosto al 01 de 

septiembre/2020, para su respectiva revision y firma, de acuerdo a los lineamientos del Ministerio 

de Trabajo y a lo acordado con ella via celular. 

4. CLAUSURA 

Siendo las 12:00 p.m., Ia secretaria del Comité da lectura al contenido del acta sesionada en el dia 
de hoy. 

Seguidamente el presidente somete a aprobaciôn de los integrantes del COPASST el acta de Ia 

reuniOn Extraordinaria informe del COPASST semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, Ia 

cual es aprobada por unanimidad. 

Una vez aprobada el acta, el presidente da por clausurada Ia reuniOn Extraordinaria informe del 

COPASST semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, realizada hoy 01 de septiembre/2020. 



FIRMA PR SIDE, 
EDGAR OMAR SUAREZ SUAREZ 
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IV. COMPROMISOS REUNION 

COMPROMISO RESPONSABLES FECHA 
dla/mes/aflo 

-4.- Participar de las reuniones extraordinarias convocadas para dar 

respuesta a los requerimientos del Ministerio de Trabajo at 

Hospital Regional Manuela Beltràn. 

Integrantes del 
COPASST 

Del 01 at 08 de 
septiembre/2020 

V. SEGUIMIENTO DE COMPROMISOS 

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA 
dIal mes/aflo 

ESTADO 
Cerrado yb Ablerto 

1- Los integrantes del comitè reunimos Ia informaciôn 

requerida para Ia realizaciôn del presente informe de 

acuerdo a Los lineamientos del Ministerio de Trabajo. 

Presidente 01/09/2020 CERRADO 

FIRMA SECRETARIA 
SLENDY YARIANY ROA PABON 



Invita a Ia Charla Virtual (ZOOM) 

Prevención en Riesgo 
Biomecánico 

Fecha: Martes 1 Septeimbre 2020 
Hora: 9:00 a.m. 
Link: https://us02web.zoom.us/j/86092954549  
ID: 86092954549 

Fecha: Martes 1 Septeimbre 2020 
Hora: 4:00 p.m. 
Link: https://us02web.zoom.us/j/86092954549  
ID: 86092954549 

Fecha: Sábado 5 Septeimbre 2020 
Hora: 10:00 a.m. 
Link: https://us02web.zoom.us/j/86092954549  
ID: 86092954549 

Al ingresar en el chat 
debes registrar: 

• Nombres y Apellidos 
• Numero de documento 
• Nombre de Ia asociación 

• Nombre del Hospital 



HSEQ-F-008 

DETECCION SEGURIDAD PRIVADA LTDA 
 Fecha Aprobación: 

26/03/2019 

Versión: 0 ACTA DE REUNION 

 

 

 
ACTA N° 
 

 

 
 
 

FECHA DE REUNIÓN: 

 
   D   03 M 09  A 2020 

LUGAR DE REUNIÓN: 
VIA MEET BARANCABERMENJA 

HORA DE INICIO: 08:00 am 
 

HORA DE FINALIZACIÓN: 09 am 
 

 
 
 
 

ASISTENTES A LA REUNIÓN 

NOMBRE CARGO FIRMA 

ALEJANDRA MENDOZA 
DIR DE RECURSOS 
HUMANOS 

Meet 

LIDA ANDRADE 
ASISTENTE RECURSOS 
HUMANOS 

Meet 

GERMAN GALVIS GUARDA DE SEGURIDAD Meet 

YERSENIA PLATA GUARDA DE SEGURIDAD Meet 

LUZ MARINA VARGAS  PROFESIONAL HSEQ Meet 

YEIMI CALDERON  INVITADO ASESORA ARL  Meet 

   
 
 
 
 

DETALLE DE TEMAS DISCUTIDOS EN LA REUNIÓN  

1. Se realiza seguimiento a los presuntos casos Covid-19 presentados a la fecha presentados 

únicamente en Barrancabermeja y Bucaramanga. 

 

2. Seguimiento de incapacidades y aislamientos preventivos. 

 

 

3. Conforme al cronograma estimado para la entrega de EPPS se confirma la entrega de EPPS  para 

el personal de Hospital Regional Manuela Beltrán parcial para esta semana ya que no todo el 

personal esta disponible el día de hoy por la frecuencia de sus turnos se completara la gestión el 

día de mañana que en relevo., así como para los diferentes contratos de Barrancabermeja que al 

término de esta semana se debe completar la fase de la primera entrega. (TAPABOCAS, JABON 

Y ALCOHOL) 
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 Se recuerda la importancia del diligenciamiento de autoreporte diario por lo que se le pide a los 

integrantes del Copasst estar muy préstamos con la participación y divulgación de participación 

así como a la socialización de sus compañeros en los puestos de trabajo gestión. 

 Capacitaciones de la semana retroalimentación: 

 

 

 

CANTIDAD FECHA CANTIDAD FECHA CANTIDAD FECHA

BERNARDO JOSE NIÑO LOPEZ 91111978 3133776518 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

JAIBER YULIAN ARGUELLO UMAÑA 1101698594 3154270615 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

DIONICIO  GRANADOS ARGUELLO 2135980 3187723226 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

EDUARD  VASQUEZ GARZÓN 1095766380 3203272294 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

CARLOS ENRIQUE DIAZ CASTILLO 91101926 3164394262 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

HARLEY RICARDO SUAREZ CALA 1101698159 3203404652 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

EDWIN FERNANDO CALA CALA 1101687335 3138084387 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

LUIS FERNANDO OROSTEGUI BAUTISTA 1101154090 3218273668 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

LUIS FERNANDO QUIROGA BERBESI 1095766565 3013458668 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

NELCY JOHANNA IBAÑEZ CHIA 1095766534 3112915768 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

PEDRO PABLO LIZARAZO MEJIA 1101154053 3136593397 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

VICTOR ARIEL COLMENARES CALDERON 1098386128 3208759047 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

WILLIAM LEONARDO BLANCO PEREZ 1101690192 3223134242 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

JOSE DANIEL PEREZ FULA 91109784 3163924654 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

YESIKA GUERRERO RUEDA 1101696719 3165707383 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

NESTOR FABIAN GOMEZ AYALA 1101697489 3167965050 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

NESTOR FABIAN RODRIGUEZ  91108410 3123856352 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

GERVIS OCAMPO PANDURO 15888886 3176990414 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP 

NOMBRE CEDULA CELULAR

TAPABOCA

1 ENTREGA
ALCOHOL 500 ML JABON 500 ML
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LINK de evaluación : https://forms.gle/wxtEHQB3aAZjMuiP7 

 

 
Link de e evaluación - https://forms.gle/wxtEHQB3aAZjMuiP7 

https://forms.gle/wxtEHQB3aAZjMuiP7
https://forms.gle/wxtEHQB3aAZjMuiP7
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Para finalizar se socializa la gestión del cambio y la Rendición de cuentas a la Gerencia. 
COMPROMISOS PACTADOS (solo si existen) 

TAREA RESPONSABLE 
FECHA LIMITE 

(D/M/A) 
FECHA DE EJECUCIÓN 

(D/M/A) 

Seguimiento de realización del 
curso de 50 horas SG SST de 
quieres están pendientes aún.  

Alejandra Mendoza 30/09/2020  30/07/2020-30/08/2020 

Realizar seguimiento a las 
entregas de EPPS 

Copasst  Agosto  Semanal 
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 Acta N° 014-2020 

Fecha:  02 de septiembre de 2020 

Lugar:  Lavandería 

Hora Inicio:  03:00 p.m. Hora Terminación:  03:30 p.m 

ASISTENTES 

Nombre completo Cargo Firmas 

Lydia Mireya Pabón Caballero Presidente – Repr. Empleador 
 
 

Sandra Viviana Figueroa Secretaria  
 
 

Marcela Jiménez Benítez Responsable SG-SST 
 
 

OBJETIVO DE LA REUNIÓN 
Reunión Seguimiento del COPASST a las medidas de prevención y contención de 
contagio con el coronavirus COVID-19 en el sector salud 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 03:00 p.m. Nos reunimos los integrantes del copasst, para dar cumplimiento y socializar al Comité Paritario de Seguridad y Salud 
en el Trabajo. Semanalmente acerca de los los lineamientos emitidos por el Gobierno Nacional mediante el Ministerio de Trabajo y las 
consideraciones en el el centro de trabajo de la E.S.E HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRÁN SOCORRO. 

• Se verifica el desarrollo de las pausas activas y la importancia de la hidratación durante la jornada laboral. 

• Se verifica el uso correcto del tapabocas y la importancia que debe tener cada colaborador en el cumplimiento del uso. 

• Se revisa el cumplimiento del protocolo de bioseguridad implementado por la empresa para la prevención y mitigación del COVID-19 

• Se revisa la entrega oportuna de los elementos de protección personal (EPP).  

• Se indaga sobre las dudas y o inquietudes de los colaboradores frente al COVID-19. 

• Se mantiene grupo de whatsapp compartiendo recomendaciones en todo lo referente con la prevención y mitigación del COVID-19 en 
el trabajo y en la vida diaria de cada colaborador 

• Se revisa informe en word solicitado por el Ministerio De Trabajo Y Hospital Regional Manuela Beltrán con la función preventiva en 
promover la seguridad y salud en el Trabajo frente a las medidas de prevención y contención de contagio con el coronavirus COVID-19 
en el sector salud. 

• Se realiza capacitación con los colaboradores sobre el cáncer de mama, cuello uterino y recomendaciones frente al COVID-19 

CONCLUSIONES 

Dar continuidad al comité semanal y reportar las condiciones inseguras, para mejorar las condiciones de trabajo de nuestros empleados y así contribuir 
con un ambiente de trabajo seguro y estar en el seguimiento continuo en las medidas de prevención y contención de contagio con el coronavirus COVID-
19 en el sector salud. 

COMPROMISOS 

Compromisos y tareas Responsable Fecha Limite 
Seguimiento 

Observaciones Fecha 
Ejecutada 

Fecha 
reagendad 

Realizar reunión semanal del Comité Paritario 
de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

Copasst Semanalmente    

PRÓXIMA REUNIÓN 09 de septiembre de 2020                                  

ACTA ELABORADA POR Marcela Jiménez – Responsable ST – SST 
Sandra Viviana Figueroa – Secretaria Suplente – Repr. empleados  
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