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Area: COMITE ot
Reunién: COPASST Fecha: Septiembre 04 de 2020
Preside la reunion: Ing. Angélica Maria Rueda Hora de Inicio: 09:00 am
Jiménez
Secretario(a) de la Reunién: Diana Maria Gémez Lugar: Sala de Juntas
Angarita

No ORDEN DEL DIA

1a Verificacion del Quérum.

2. Lectura y aprobacioén del Acta Anterior

3 Verificacion de compromisos y/o actividades pendientes sesiones anteriores.

4. Seguimiento por parte del copasst a las medidas de prevencién y contencién del Covid

19 en el sector salud.
b Planteamiento de Tareas a desarrollar, proposiciones y varios
6. Cierre
ASISTENTES
No NOMBRE CARGO FIRMA
1 | DAICY KATEHRINE MENDOZA | Subdirectora Administrativa ANEXA LISTA
2 | ANGELICA MARIA RUEDA Asesor Calidad ANEXA LISTA
LUZ EMILCE ESPINOSA e ANEXA LISTA
3 SANCHEZ Consulta Especializada
L et Profesional - Contabilidad ANEXA LISTA
INVITADOS AL COMITE
Lider SG Salud y Seguridad en el

! LEORARDOWaUILAG, Trabajo ANEXA LISTA
2 JENNY JOHANA CELIS Profesional - Talento Humano ANEXA LISTA
3 | PABLO CACERES SERRANO | Gerente ANEXA LISTA

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIiA
COMITE COPASST

1. Verificacion del Quérum

Se verifica el quérum y da inicio a la sesién, preside la reunién la Dra. Daicy Mendoza
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2. Lecturay aprobacion del Acta anterior.

Se lee y aprueba el acta anterior.

3. Verificacion de compromisos ylo actividades pendientes sesiones anteriores.

No hay compromisos pendientes

4. Seguimiento por parte del copasst a las medidas de prevencién y contencién

del Covid 19 en el sector salud

La Ingeniera Jenny Johana Celis R. — Prof. Univ. Talento Humano, informa que los
contratistas han entregado la informacién requerida para el reporte semanal de

seguimiento.

Se reciben observaciones por parte de la doctora Sandra Reyes,
comunicadas a cada contratista por medio del correo electronico.

En la presente acta se realiza la verificacién del reporte semanal por Contratistas asi:

Nombre | NIT
AQUAVID | 900590167-6
DARSALUD 9004949814
GESTION 900494687-3
INTEGRAL
ASP MEDICA | 900533538-2
DETECCION  901153192-0
LTDA.

ECOSERVIR SAS. 9003353411

'MARIELA 27956529
CENTENO  DE
DELGADO- MCD

SALUD 1 900311486-5

INTEGRAL

Diracclén y teléfono.

3135945917

' Rapresentante Iagal

seguimiento.

Observaciones

las cuales fueron

Carrera 17 N 35-15 San | Dagoberto Martinez Enlrego informe
Gil. | semanal de |
| 3173641604 seguimiento.

Calle 62 N 17A-76 Barrio la | Rossmary Martibnez | Entrego informe
Ceiva — Bucaramanga. | Seija. semanal de
3013054883 | segutmlentu

Catle 62 N 17A-76 Barrio la | Sol Magaly Katherine Entrego informe
Ceiva — Bucaramanga. Plata Perez. semanal de
3232894143 I segutm:entn

[ Calle 62 N 1?A 76 Barrio la Deicy Johanna Entregl:l informe
| Ceiva — Bucaramanga. Vargas Méndez. | semanal de
13232894143 | seguimiento. |
Carrera 49A N 86A-05 Mauricio Borner | Entrego informe
Barrio San Martin- Bogota. | Saanvedra. semanal de
3014940172 seguimiento.

Carrera 25 N 40-68 Barrio  Carlos Andres | Entrego informe
Soto Mayor- Bucaramanga | Duarte Valenzuela. | semanal de
31 [}7548501 seguamlentn

Carrera 31 N 51-74 Oﬁcma Manela Centeno de | Entrego informe
504 Edif Torre Marbel- | Delgado semanal de
Buacramanga. seguimiento.
31?5383871

Calle 19 N 7-53 oficina 902 Eliana Fernanda Entregu informe
Barrio centro — Pereira | Lépez Arenas. | semanal de
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Dentro de las actividades realizadas durante la semana se encuentran:

e Publicacién en intranet documentos relacionados con prevencién COVID -19 con el
apoyo de ARL Colmena.

e Se realiza entrega de EPP a los servidores publicos administrativos y misionales.

* Se atienden observaciones recibidas de la Dra. Sandra Reyes del Ministerio de
Trabajo las cuales se tiene en cuenta para el presente informe.

e Se realizd actualizacién de la matriz de identificacién de peligros y valoracién del
riesgo en el area administrativa

Como plan de accién se contempla lo siguiente:

» Se esta diligenciando la encuesta en el portal de Colmena sobre prevencién por
COVID 19 diariamente por parte del personal de planta y contratistas ops afiliados a
colmena

El Dr. Leonardo Aguilar reporta que se continua las actividades de entrega de EPP por parte
de las empresas contratistas, y se tiene disponibilidad en los servicios de los EPP requeridos
para la realizacién de actividades y procedimientos que se requieran. Presento el informe de
actividades durante el trascurso del mes, el cual gueda anexo a la presente acta, durante la
semana el proceso de Darsalud realizo capacitacién sobre ergonomia y de seguridad y salud
del trabajo se participé en la capacitacion de la secretaria departamental sobre planes
municipales de riesgo, el dia de hoy se realizé capacitacion a los guardias de seguridad en
relacién al cambio fase 1l zona de expansion de urgencias.

Evaluciona con clencla

i -] . e FLANG REUTA DE BVACUCIOH
o S Co‘b‘,/ BERVICIO DE URGEHCIAN

iy P = S’ mw%lzmn |
Se aprobo6 la matriz de peligros y riesgos del darea administrativa.
5. Proposiciones y Varios

Se programa reunion para la préxima semana el dia viernes 11 de septiembre de 2020.

Se envio informe circular 101 de la secretaria de salud de Santander el dia 28 de agosto de
2020.
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se informa que a partir del 1 de septiembre del afio nos encontramos con la ARL POSITIVA,
por lo cual se solicitara apoyo y acompafiamiento semanal , permanente al COPASST y
estamos a espera de la parte logistica con ellos.

Se enviaréa soporte de la presente acta a la ARL Positiva y se hara invitacién para el
acompafamiento via Zoom

Se da por terminada la sesién a las 10:00 a.m.

En constancia firman:

Presidente (S)

Sedtretaria Técnico

A GOMEZ ANGARITA
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INFORMACION GENERAL
FechadeReunién: | Dia: | 01 | Me | 09 | Afo: | 2020 | CPTy Lugar: SQCORROq AUDITOBIQ;,HRMB
: s: oy '
Tipo Actividad: Grupo Primario X Co;nl Otro: Hora Inicio: | 8 AM i Horafin: ~'~0M9:30 A,
t g :
:REUNION EXTRAORDINARIA DEL COPASST INFORME SEMANA DEL 26 DE
2;?\1,::;: ::e la AGOSTO AL 01 DE SEPTIEMBREIZO20 '

ASISTENTES

NOMBRE ASISTENTES | HPERILE /7 g v oo

ELIZABETH CALA CALVETE AUXILIAR DE ESTADISTICA

JUAN DE JESUS LOPEZ RINCON TECNICO MANTENIMIENTO
LUZ MIRIAM LOPEZ VARGAS PROFESIONAL PRESUPUESTO

JENNY LILIANA BARRAGAN J. CONSULTOR EN PREVENCION
AXA COLPATRIA

DESARROLLO REUNION

OBJETIVO:

Realizar el informe semanal al requerimiento del Ministerio de Trabajo para la ESE Hospital Regional
Manuela Beltran del Socorro, en cuanto al seguimiento a las medidas de prevencién y contencién de
contagio con el Coronavirus COVID-19, enfocado a los Elementos de Proteccién Personal y medidas
de bioseguridad, segun los lineamientos del Ministerio de Trabajo.

En lasinstalaciones del Auditorio del Hospital Regional Manuela Beltran del Socorro, siendolas 08:00
a.m. del 01 de septiembre/2020, se reunieron los integrantes del COPASST para realizar reunion

Extraordinaria COPASST informe semana, del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, y desarrollar

el siguiente orden del dfa:
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1. VERIFICACION DEL QUORUM

2. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

3. VERIFICACION DE LAS NECESIDADES DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
-EPP PARA EL PERSONAL DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN DEL
SOCORRO, ACUERDO DE SUMINISTROS DE EPP EMPLEADOR - ARL Y APOYO PARA

LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR
4. CLAUSURA

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Queda constituido el quérum con la asistencia de los miembros principales del COPASST GESTION
INTEGRAL, CPT HRMB, registrados en el ltem Il: Asistentes, entre representantes de los
trabajadores participes y la Asociacidn, tal como aparece la firma de los mismos en la presente acta,
contando con la asistencia solo de los miembros principales, para dar cumplimiento a los protocolos

de aislamiento social. En la presente reunién no asiste el integrante DUDWING ALONSO VILLAMIZAR V.,
teniendo en cuenta que esta en periodo de aislamiento preventivo. De igual forma a partir de la fechaingresa
como integrante principal ELIZABETH CALA CALVETE, en reemplazo de NOHRA ISABEL AVILA BELTRAN,
quien presentd su retiro voluntario a la Asociacion.

2. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

Es aprobado por unanimidad el orden del dia propuesto para la presente reunién Extraordinaria del
COPASST informe semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020.

3. VERIFICACION DE LAS NECESIDADES DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL -EPP- PARA EL PERSONAL DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL

MANUELA BELTRAN DEL SOCORRO, ACUERDO DE SUMINISTROS DE EPP
EMPLEADOR - ARL Y APOYO PARA LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD A
IMPLEMENTAR
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Los integrantes del COPASST de Gestion Integral, estamos de acuerdo con los elementos de
proteccion personal seleccionados para la entrega a los trabajadores afiliados participes segun el
servicio donde ejecutan sus actividades, tal como lo venimos manifestando en actas anteriores, de
acuerdo con la Gula GPSG04, Versidon1 y estudio del cuadro de areas realizado via celular con la
profesional asignada por la ARL Consultoraen Prevencién, por lo que se selecciondla entrega de
los siguientes EPP de acuerdo a la necesidad de cada trabajador afiliado participe:

4 Visor, careta o gafas

< Mascarilla Quirtrgica o tapabocas

% NO95 (para el personal que lo requiera segun la ejecucién de sus actividades y la exposicion)

4 En cuanto a las medidas de Bioseguridad, se sigue haciendo el control de la temperatura a los
trabajadores afiliados todos los dias al ingreso de la ejecucion de sus actividades.

% La presente acta es enviada a la Consultora en Prevencion de la ARL AXA COLPATRIA JENNY
LILIANA BARRAGAN JEREZ, para su respectiva revisién y firma, de acuerdo a los lineamientos
del Ministerio de Trabajo y lo acordado con la misma.

4. CLAUSURA

Siendo las 09:30 a.m., la secretaria del Comité da lectura al contenido del acta sesionada en el dia
de hoy.

Seguidamente el presidente somete a aprobacién de los integrantes del COPASST el acta de la
reunion Extraordinaria del COPASST informe semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, la
cual es aprobada por unanimidad.

Unavez aprobada el acta, el presidente da por clausurada la reunién extraordinaria realizada hoy 01
de septiembre/2020.
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Y COMPROMISOS REUNION

COMPROMISO RESPONSABLES [ FECHA
A : SRS T s jmesfato
» Seguir dando cumplimiento a.los requerimientos que solicite | Miembros del 01 al
08/septiembre/2020

el Hospital para la elaboracién de los informes semanales COPASST
hasta que termine la contingencia sanitaria o las
disposiciones del Ministerio del Trabajo, y de acuerdo
también a los nuevos lineamientos.

V. SEGUIMIENTO DE COMPROMISOS

COMPROMISO ;

» Los integrantes del comité hemos contado con el apoyo
’ = i Presidente |01/09/2020 | CERRADO
necesario para la recopilacién de la informacién requerida
para la elaboracién del presente informe y contamos con el
apoyo de la coordinadora de enlace de la Asociacion Gestion

Integral.

;,Z*% o

F PRESIDENTE FIRMA S8ECRETARIA
JUAN DE JESUS LOPEZ RINCON LUZ MIRIAM LOPEZ VARGAS
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Integral

Invita a la Charla Virtual (ZOOM)
Prevencion en Riesgo

Biomecédnico

Fecha: Martes 1 Septeimbre 2020
Hora: 9:00 am.

Link: https://us02web.zoom.us/j/86092954549
ID: 860 9295 4549

Fecha: Martes 1 Septeimbre 2020

Hora: 4:00 p.m.

Lmk https://us02web.zoom.us/j/86092954549
: 860 9295 4549

Fecha: Sdbado 5 Septeimbre 2020
Hora:10:00 a.m.

Link: https://us02web.zoom.us/j/86092954549
ID: 860 9295 4549

Al ingresar en el chat
debes registrar:

e Nombres y Apellidos

e Numero de documento

e Nombre de la asociacion
» Nombre del Hospital
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Fecha de 01 | Me | 09 | Afio [ 2020 CPTy SALA DE REUNIONES
Reunion: | St a Lugar: LABORATORIO HRMB
Tipo Grupo X | Comité | Otro Hora 10:00 Hora |11:30
Actividad: Primario : Inicio: | A.M. fin: A.M.

Nombre de la

Actividad:

NOMBRE ASISTENTES

PERFIL

EDER JOSE BENITEZ MORENO

'NOHORA ISABEL RUEDA

CLAUDIA MILENA GARCIA NINO |

~ | COORDINADORA

COORDINADOR MEDICO

' URGENCIAS

' LABORATORIO CLINICO

b

COORDINADORA DE ENLACE

FRANCY PAOLA MONSALVE

FISIOTERAPEUTA

JENNY LILIANA BARRAGAN J.

BT

Consultor en prevencion AXA
Colpatria

OBJETIVO: Realizar el informe semanal para remitir a la ESE Hospital Regional Manuela Beltran, en

cuanto al seguimiento a las medidas de prevencion y contencién de contagio con el Coronavirus

COVID-19, enfocado a los Elementos de Proteccion Personal y medidas de bioseguridad, segun los

lineamientos del Ministerio del Trabajo.

En la sala de reuniones del Laboratorio del Hospital Regional Manuela Beltran del Socorro, siendo

las 10:00 a.m. del 01 de septiembre/2020, se reunieron los integrantes del COPASST para realizar

reunion Extraordinaria del COPASST Informe semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, y

desarrollar el siguiente orden del dia:
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ORDEN DEL DiA

-—

. VERIFICACION DEL QUORUM

2. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

3. VERIFICACION DE LAS NECESIDADES DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL -EPP- PARA EL PERSONAL DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL
MANUELA BELTRAN DEL SOCORRO, ACUERDO DE SUMINISTROS DE EPP

EMPLEADOR - ARL Y APOYO PARA LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD A
IMPLEMENTAR

4. CLAUSURA

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Queda constituido el quérum con la asistencia de los miembros principales del COPASST
DARSALUD AT, CPT HRMB, registrado en el item Il: Asistentes, entre representantes de los
trabajadores participes y la asociacion, tal como aparece la firma de los mismos en la presente acta

extraordinaria, contando con la participacion de los integrantes principales, teniendo en cuenta el
cumplimiento al distanciamiento social.

2. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA

Es aprobado por unanimidad el Orden del dia propuesto para la presente reunién Extraordinaria del

COPASST Informe semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020.

3. VERIFICACION DE LAS NECESIDADES DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
—EPP- PARA EL PERSONAL DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN,
ACUERDO DE SUMINISTROS DE EPP EMPLEADOR - ARL Y APOYO PARA LAS
MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR.
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Los integrantes del COPASST estamos de acuerdo con los EPP seleccionados para ser entregados
a los trabajadores afiliados participes de acuerdo a los lineamientos y la Guia GPSG04, Version 1 y
analizadas las areas de servicios donde ejecutan las actividades, lo cual se hizo con el responsable
del SG-SST y con la Consultora en prevencion de la ARL (via celular), acorde con lo expuesto en
actas anteriores donde se acordo entregar los siguientes EPP:

» Guantes no estériles

~ Batas desechables

» Bata manga larga con pufio en tela antifluido (reutilizable)

» Mascarilla N95

> Gafas

» Se esta dando continuidad a la toma de la temperatura a los Trabajadores afiliados participes en
concordancia con los lineamientos del Hospital y SST de las partes, se hacen todos los dias al
ingreso del trabajador afiliado para la ejecucion de sus actividades, en cada servicio.

» Se estan entregando los EPP a los trabajadores afiliados participes de acuerdo a sus
requerimientos y necesidades en la ejecucion de las actividades en los diferentes servicios del
hospital. Registros que son anexos en la carpeta de evidencias del informe.

~ Se envia a la Consultora en Prevencion de la ARL, enfermera JENNY LILIANA BARRAGAN
JEREZ, para la revision de la presente acta reunién extraordinaria del COPASST informe
semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, para su respectiva firma, de acuerdo a los

lineamientos del Ministerio de Trabajo y a lo acordado via celular con la consultora en mencion.

4. CLAUSURA

Siendo las 11:30 a.m., el secretario del Comité da lectura al contenido del acta sesionada en el dia
de hoy. Seguidamente la presidente somete a aprobacién de los integrantes del COPASST el acta
de reunion extraordinaria del COPASST informe semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020,
la cual es aprobada por unanimidad.

Una vez aprobada el acta, la presidente da por clausurada la reuniéon Extraordinaria del COPASST

Informe semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, realizada hoy 01 de septiembre/2020.
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RESPONSABLES FECHA

~ COMPROMISO
= dia/mes/aio
> Seguir participando de las reuniones extraordinarias que | Miembros del 01 al 08 de
septiembre/2020

se requieren para la presentacion semanal del informe COPASST
solicitado por el Hospital Regional Manuela Beltran,
segun los lineamientos del Ministerio de Trabajo y las

nuevas directrices a que haya lugar.

[RESPONSA| FECHA | ESTADO
BLE dia/mes/a | cerrado y/o

no Abierto

> Los integrantes del COPASST recopilaron la informacion
- . £ Presidente |01/09/2020 | CERRADO
necesaria para poder realizar el presente informe, contando

con el apoyo de la coordinadora de enlace.

FIRMA PRESIDENTE : FIRMA SECRETARIO
NOHORA ISABEL RUEDA MEDINA EDER JOSE BENITEZ MORENO




01/09/2020 FECHA
10:00 a 11:00 HORA
REUNION VIRTUAL MEET LUGAR

SEGUIMIENTO SEMANAL COPASST MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION DEL
CovID-19

CALIFICACION

ITEM PREGUNTA EVIDENCIA
SI [ NO %
- Se verifica con Talento humano de las novedades con el personal
HUSJ: SN
Se ha identificado la cantidad de los EPP a HSPYSP: 1 Traslado
1 entregar de acuerdo con nimero de Se adjunta archivo en Excel listado M 100% ESEP: 1Retiro
trabajadores, cargo, drea y nivel de exposicion al |de trabajadores ® |HsM: 1 Traslado
riesgo por COVID-19? HUS: 1 Ingreso
-Se verifican cuadro de turnos para la entrega de tapabocas desechables en los servicios de
hospitalizacion y urgencias
. -Se identifican situaciones espcificas de confort en el manejo de tapabocas lavables.
Los EPP entregados cumplen con las| Se adjuntan ordenes de compray . R N 5
L . - R N L -Manifiestan los asociados disconfort generalizado en el uso de tapabocas desechables (blancos),
2 |caracteristicas establecidas por el Ministerio de fichas técnicas de los EPP X 100% . _ N ) )
. . - aumento en el consumo por la necesidad de cambio, el disconfor radica en el tipo de tela,
Salud y Proteccion Social? adquiridos B L
reacciones alérgicas.
Se esta entregando los EPP a todos los . . Se realiza verificacion con las tecndlogas de TH y siguiendo indicaciones de SST de las respectivas
) . Se adjunta archivo Acta de entrega . . - . -
3 |trabajadores de acuerdo al grado de exposicion al ) x 100% |unidades para ajustar EPP segun riesgos identificados.
. de EPP por Unidad
riesgo?
Las tecndlogas de TH o personal asignado se encarga de la distribucion de los epp y suministros
Se adjunta archivo en Excel de de limpieza asegurando que los asociados cuenten con la proteccién durante su jornada laboral,
4 |Los EPP se estan entregando oportunamente? ) L, X 100% ) P g L, a ) P ’
proyeccion de EPPS mediante la aplicacion de lista de chequeo.
Se realiza la solicitud de insumos y EPP a la oficina maraya todos los martes y estos son
. . . . despachados los dias jueves, para el HUS se hace un envio mensual, es la tecndloga de TH es la
Se esta garantizando la entrega de los EPP en la| Se adjunta registros de entrega de L L, . i
5 . . . X 100% |encargada de administracion del stock . Los tapabocas desechables se envian segin cuadro de
cantidad y reemplazo de uso requerido? EPP a los trabajadores. B . . .
turnos cada 15 dias, pero para el mes de agosto se envio mensual y esta bajo la responsabilidad
de la tecndloga la administracién de los mismos
éSe ha planeado lo necesario para contar con
5 suficiente  inventario que  garantice la Se adjunta archivo en Excel 100% Se cuenta con Stock para 3 semanas de EPP tapabocas si esta para todo el mes, se envia
X
disponibilidad  requerida para la entrega| Proyeccién de insumos y Stock EPP proyeccién de necesidades a Gerencia para aprobacién
completa y oportuna de los EPP?
Se coordind con la ARL el apoyo requerido para
contar con los EPP necesarios de acuerdo con lo . . 01/09/2020 Se sigue adelantando gestiones con la ARL en acompafiamiento especifico en el
. Se adjunta correos y oficios a la P . N N
7 |dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 vy, ARL X 100% |acompafiamiento con el riesgo psicosocial.
Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio Se comenta situacion especifica con los tapabocas desechables
del Trabajo?
-Surge la necesidad de invitar al un representante de las demas unidades operativas para revision
de los casos especificos
. . . . . o -Se realizara la apertura de procesos disciplinarios a los asociados que demuestren poca
¢Se acordaron acciones de mejora (preventivas o| Se adjuntan archivos aplicaciones )
8 X 100% |adherencia al protocolo

correctivas) que se deben implementar?

listas de chequeo

-Se recalcaré la indicacion del diligenciamiento y cumplimiento a los responsables de la aplicacién
de las listas de chequeo, ya que serd el insumo inicial para la apertura de los procesos
disciplinarios.

integrantes COPASST

ARL AXA COLPATRIA -SANDRA HELENA LADINO

Ximena Alzate Guevara
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Stephany Cardona

Yuleth Caballero
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Nombre de la
Actividad:

ASISTENTES

SLENDY YARIANY ROA PABON GESTOR OPERATIVO
v FACTURACION
YENNY KATHERINE GOMEZ COORDINADORA DE NOMINA
;/
LUZ DARY PELAYO GESTOR INTEGRAL ﬁ
EDGAR SUAREZ SUAREZ LIDER SST /ﬁﬁ y /
JENNY LILIANA BARRAGAN J. Consultor en prevencion AXA |/ ] IN
Colpatria

1. DESARROLLO REUNION

OBJETIVO: Realizar seguimiento a las medidas de prevencién y contencién de contagio con el
Coronavirus COVID-19, enfocado a los Elementos de Proteccion Personal y medidas de
bioseguridad, segun los lineamientos del Ministerio del Trabajo.

En las instalaciones de ASPMEDICA, siendo las 10:30 a.m. del 01 septiembre/2020, se reunieron los
de integrantes del COPASST de la Asociacion para realizar reuniéon Extraordinaria COPASST informe

semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, y desarrollar el siguiente orden del dia:
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#aspimedica Acta de Reunion

vsnsnbn oz
R Proceso; Gestion Direccionamiento Estrategico :

ORDEN DEL DIiA

1. VERIFICACION DEL QUORUM

2. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

3. VERIFICACION DE LAS NECESIDADES DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL —-EPP PARA EL PERSONAL DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL MANUELA
BELTRAN DEL SOCORRO, ACUERDO DE SUMINISTROS DE EPP EMPLEADOR - ARL
Y APOYO PARA LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR

4. CLAUSURA

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Queda constituido el quérum con la asistencia de los miembros principales del COPASST
ASPMEDICA, CPT HRMB, registrado en el ltem II: Asistentes, entre representantes de los
trabajadores participes y la Asociacion, tal como aparece la firma de los mismos en la presente acta,
contando con la asistencia solo de los miembros principales, para dar cumplimiento a los protocolos
de aislamiento social.

2. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

Es aprobado por unanimidad el orden del dia propuesto para la presente reunién Extraordinaria
COPASST informe semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020.

3. VERIFICACION DE LAS NECESIDADES DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

—EPP- PARA EL PERSONAL DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN

DEL SOCORRO, ACUERDO DE SUMINISTROS DE EPP EMPLEADOR - ARL Y APOYO
PARA LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR.

Los integrantes del COPASST, nos comunicamos via celular con la profesional asignada por la ARL

Axa Colpatria, consultora en prevencion, para corroborar sobre los EPP a asignar a los trabajadores

afiliados participes de acuerdo a la ejecucion de sus actividades y lo analizado por el encargado del
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e’ Proceso: Gestion Direccionamiento Estrategico  Pégina3ded

c6mso : R-GDE-01

SG-SST y ella, tal como se realizd en reuniones anteriores, basados en la Guia GPSG04, Version 1
y al cuadro de exposicion, generandose los siguientes EPP a entregar:

% Guantes estériles

Careta/Gafas

Bata desechable

Mascarilla N95

Tapabocas

= & & & ¥

Bata antifluido (reutilizable)

% Se convoca a charla virtual por la plataforma Zoom en Prevencion en riesgo Biomecanico. Se anexa
convocatoria.

= Se da continuidad a la actividad de toma de temperatura al ingreso de los profesionales a la ejecucion de
sus actividades todos los dias, en concordancia con la Asociacion y el area de SST del HRMB, por
servicios.

%+ Se estan entregando a los profesionales los EPP, cada que lo requieren o para la ejecucion de sus
actividades y quincenalmente.

% Se envia al correo de la enfermera JENNY LILIANA BARRAGAN JEREZ, Consultor en Prevencion, de la
presente acta Extraordinaria informe del COPASST semana del 26 de agosto al 01 de
septiembre/2020, para su respectiva revision y firma, de acuerdo a los lineamientos del Ministerio
de Trabajo y a lo acordado con ella via celular.

4. CLAUSURA

Siendo las 12:00 p.m., la secretaria del Comité da lectura al contenido del acta sesionada en el dia
de hoy.

Seguidamente el presidente somete a aprobaciéon de los integrantes del COPASST el acta de la
reunion Extraordinaria informe del COPASST semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, la
cual es aprobada por unanimidad.

Una vez aprobada el acta, el presidente da por clausurada la reunién Extraordinaria informe del
COPASST semana del 26 de agosto al 01 de septiembre/2020, realizada hoy 01 de septiembre/2020.
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- \V2 COMPROMISOS REUNION

=% Participar de las reuniones extraordinarias convocadas para dar
respuesta a los requerimientos del Ministerio de Trabajo al
Hospital Regional Manuela Beltran.

Integrantes del
COPASST

Del 01 al 08 de
septiembre/2020

SEGUIMIENTO DE COMPROMISOS

4 Los integrantes del comité reunimos la informacion

requerida para la realizacion del presente informe de
acuerdo a Los lineamientos del Ministerio de Trabajo.

Presidente | 01/09/2020

CERRADO

%%7 H=

FIRMA PR SIDE FIRMA SECRETARIA
EDGAR O AR S AREZ SUAREZ SLENDY YARIANY ROA PABON
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Invita a la Charla Virtual (ZOOM)
Prevenmon en Rlesgo

Biomecanico

Fecha: Martes 1 Septeimbre 2020
Hora: 9:00 am.

Link: https://us02web.zoom.us/j/86092954549
ID: 860 9295 4549

Fecha: Martes 1 Septelmbre 2020
Hora: 4.00 p.m.

Link: https://us02web.zoom.us/j/86092954549
ID: 860 9295 4549

Fecha: SGbado 5 Septeimbre 2020
Hora: 10:00 a.m.

Link: https://us02web.zoom.us/j/86092954549
ID: 860 9295 4549

Al ingresar en el chat
debes registrar:

e Nombres y Apellidos

e Numero de documento

e Nombre de la asociacion
e Nombre del Hospital
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ACTA N°

FECHA DE REUNION: LUGAR DE REUNION:

VIA MEET BARANCABERMENJA
D 03M09 A 2020
HORA DE INICIO: 08:00 am HORA DE FINALIZACION: 09 am

ASISTENTES A LA REUNION

NOMBRE CARGO
DIR DE RECURSOS
ALEJANDRA MENDOZA HUMANOS Meet
ASISTENTE RECURSOS
LIDA ANDRADE HUMANOS Meet

GERMAN GALVIS

GUARDA DE SEGURIDAD Meet

YERSENIA PLATA

GUARDA DE SEGURIDAD Meet

LUZ MARINA VARGAS

PROFESIONAL HSEQ Meet

YEIMI CALDERON

INVITADO ASESORA ARL Meet

DETALLE DE TEMAS DISCUTIDOS EN LA REUNION

Se realiza seguimiento a los presuntos casos Covid-19 presentados a la fecha presentados
Unicamente en Barrancabermeja y Bucaramanga.

Seguimiento de incapacidades y aislamientos preventivos.

Conforme al cronograma estimado para la entrega de EPPS se confirma la entrega de EPPS para
el personal de Hospital Regional Manuela Beltran parcial para esta semana ya que no todo el
personal esta disponible el dia de hoy por la frecuencia de sus turnos se completara la gestion el
dia de mafiana que en relevo., asi como para los diferentes contratos de Barrancabermeja que al
término de esta semana se debe completar la fase de la primera entrega. (TAPABOCAS, JABON
Y ALCOHOL)
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TAPABOCA
NOMBRE CEDULA CELULAR 1ENTREGA ALCOHOL 500 ML JABON 500 ML
CANTIDAD FECHA CANTIDAD FECHA CANTIDAD FECHA
BERNARDO JOSE NINO LOPEZ 91111978 3133776518 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
JABER YULIAN ARGUELLO UMANA 1101698594 3154270615 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
DIONICIO GRANADOS ARGUELLO 2135980 3187723226 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
EDUARD VASQUEZ GARZON 1095766380 3203272294 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
CARLOS ENRIQUE DIAZ CASTILLO 91101926 3164394262 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
HARLEY RICARDO SUAREZ CALA 1101698159 3203404652 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
EDWIN FERNANDO CALA CALA 1101687335 3138084387 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
LUIS FERNANDO OROSTEGUI BAUTIST| 1101154090 3218273668 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
LUIS FERNANDO QUIROGA BERBESI 1095766565 3013458668 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
NELCY JOHANNA IBANEZ CHIA 1095766534 3112915768 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
PEDRO PABLO LIZARAZO MEJIA 1101154053 3136593397 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
VICTOR ARIEL COLMENARES CALDER 1098386128 3208759047 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
WILLIAM LEONARDO BLANCO PEREZ 1101690192 3223134242 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
JOSE DANIEL PEREZ FULA 91109784 3163924654 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
YESIKA GUERRERO RUEDA 1101696719 3165707383 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
NESTOR FABIAN GOMEZ AYALA 1101697489 3167965050 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
NESTOR FABIAN RODRIGUEZ 91108410 3123856352 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP
GERVIS OCAMPO PANDURO 15888886 3176990414 3 1 SEMANA SEP 1 PROXIMA SEMANA 1 1 SEMANA SEP

e Se recuerda la importancia del diligenciamiento de autoreporte diario por lo que se le pide a los
integrantes del Copasst estar muy préstamos con la participacion y divulgacion de participacion
asi como a la socializacion de sus compafieros en los puestos de trabajo gestion.

e Capacitaciones de la semana retroalimentacion:

. i [

[l e ——
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G-’ El sefior deteccion te informa:
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LINK de evaluacion : https://forms.gle/wxtEHOB3aAZjMuiP7

HSEQ DETECCION
Agueda, Aleja, Ana, Argots, Arguello, Ballastas, Barnos, bety, Bohorquez Carballo, Canto Getecadn , Carlos, Carfos

= E1 LUMILU UE SEGUI RGO UE WIME TUNI S LSV FIGE LG SIS 11133 10U @Ik

SABADO

Buenas tardes

A las personas que no han diigenoando la evaluzadn de esta semana por favor
reaalizario

Por favor ingresar al ssguiente link y dar respuests a a5 preguntas

Link de e evaluacion - https://forms.gle/wxtEHOB3aAZjMuiP7
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HSEQ-F-008
DETECCION SEGURIDAD PRIVADA LTDA

Fecha Aprobacién:
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HSEQ DETECCION
: rrios, bety, Bohorquez, Carballo, Carito Deteccion , Carlos, Carlos, Carlos .

Agueda, Aleja, Ana, Argota, Arguello, Ballas

LUNES
& El codigo de seguridad de +57 321 o u~uuw cambid. Haz clic para mas informacion.

Buenas tardes
El tema que vamos a trabajar en esta sermana es sobre nuestro plan estratégico

de seguridad vial. a continuacion, les presento la politica sobre este tema que la

gerencia establecio 5

POLITICA DE SEGUHIDAD VIAL

COMITE RE SEGURIDAR VIAL m

Este comité de seguridad vial, aplica a todos los trabajadores, los cuales somo

actores de la via £Cam m
IS DETECCIEN
NN, Al Ana Argota, Argunllo, allastas, marros, buty, mohargues Carlalla, Carlba Detsecian . Sarlo s, Carle
MANT N
Buerias tarce
CAntnUanEo corn ruestro tima du las semans solrd ol plan wstratbgico de
egurielac svial achiurta a cortirmacion v video gue ros eneefta sobire ol tema
bt TOre i WEEALY 1wl

O oencumntra Brabiitada Dacta el praximo cabada B de septieimbre

Feta ovaluacion

w L eodige e seguriclael elo 457 910 BO00ORE cambio, Hax che para mas infarimacian,

AYER
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' HSEQ DETECCION Q @

Agueda, Aleja, Ana, Argota, Arguello, Ballastas, Barrios, bety, Bohorquez, Carballo, Carito Deteccion , Carlos, Carlos, Carlos ...

Luz Marina Csi Consulting/deteccién AVER
Buenas tardes
Dentro de nuestro plan estratégico de seguridad vial, es necesario como actores

de |a via que conozcamos las sefiales de transito

Las sefiales de transito son dispositivos o marcas en |a via, cuyo objetivo es
orientar, prevenir e indicar, |a forma correcta como se debe transitar en las
carreteras colombianas. Que por mas que pensemos estén mal disefiadas, mal
ubicadas o les restemos importancia son la forma de crear una convivencia en las
vias, 6:27 p. m,
El cumplimiento de las sefiales de transito se sefiala como obligatorio en el
articulo 109 del cédigo nacional de transito, y la clasificacion y definiciones nacen
en el articulo 110

A continuacion, relacionamos las principales sefiales de transito que debes tener
en cuenta para transitar en Colombia $:29 5. T

Luz Marina Csl Consulting/deteccién

El sefior deteccion te informas

INUTCAY e dabes
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Agueda, Aleja, Ana, Argota, Arguello, Ballastas, Barrios, bety, Bohorquez, Carballo, Carito Deteccion , Carlos, Carlos, Carlos ..,

en cuenta para transitar en Colombia T g6 b m

6:29 p. m.

Seivles Informothvas
i -Il lﬂy.‘n: Wa :: w3y ;t.u“'::

Luz Marina Csi Consulting/deteccion afiadio a Arguello Jaiber

Para finalizar se socializa la gestion del cambio y la Rendicién de cuentas a la Gerencia.
COMPROMISOS PACTADOS (solo si existen)

TAREA RESPONSABLE (DIM/A) (DIM/A)

FECHA LIMITE FECHA DE EJECUCION

Seguimiento de realizacion del | Alejandra Mendoza 30/09/2020 30/07/2020-30/08/2020

curso de 50 horas SG SST de
guieres estan pendientes adn.

Realizar seguimiento a las | Copasst Agosto Semanal
entregas de EPPS
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CONTRATISTA EN BERVICIOS & 8 DNSAIHTROS

REUNION EXTRAORDINARIA SEMANAL COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD ENEL
L | TRABAJO (COPASST) Y/O VIGIA OCUPACIONAL

e

b b

~ ACTA SEMANAL (27 de agosto al 02 de septiembre de 2020) - """Fa“c‘h&_:’_’ii?l-aggsto-éé'iﬁ1
Hora de inicio: 3:00 pm | Hora final: 4:50 pm
ASISTENTES CARGO | FIRMA
DIANA PINA AYALA COORDINADOR DE FRENTE IQ,%
| ODILIA ARCHILA | MANIPULADOR DE ALIMENTOS

ANSELMA CENTENO | MANIPULADOR DE ALIMENTOS A Z—ﬁgﬁ /@U
t — "

1:

| HNE S reid N |
| VIVIANA DUARTE ENCARGADA SST 'L)‘C"OD-U&Q
3 l - ————— i e — - = S

-

OBJETIVO:

Realizar el informe semanal para remitir a la ESE Hospital Regional Manuela Bellréan, en cuanto al seguimiento
a las medidas de prevencién y contencién de contagio con el Coronavirus COVID-19, enfocado a los

Elementos de Protecciébn Personal y Medidas de Bioseguridad, segun los lineamientos del Ministerio de
Trabajo.

Siendo las 3:15 pm del 31 de agosto de 2020, &e reunleron 10s integrantes del COPASST y como invitada la
| asesora de Prevencién de la ARL AXA COLPATRIA por medio de la plataforma TEAMS para realizar la reunion

Extraordinaria del COPASST informe semanal del 27 de agoslo al 02 de septiembre de 2020, y desarrollar el
siguiente orden del dia. v

| . 1

ORDEN DEL DIA: h
- Vaerificacion del quérum

- Consideracion y aprobacion del orden del dia 'r

- Verificacién de las necesidades de elemenlos de proteccion personal -EPP- para el personal de la

empresa MARIELA CENTENO DE DELGADO que se encuentra laborando en el Hospital Manuela

Beltran, v apoyo para las medidas de bioseauridad a implementar. ]!
- Clerre de reunion.

u
| DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

VERIFICACION DEL QUORUM '

Queda constituido el quérum con la asislencla de los miembros principales del COPASST, registrado *
en el ltem Asislentes, tal como aparece la firma de los mismos en la presente acta extraordinaria.

| CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

- Es aprobado por unanimidad el Orden del dla propupsto para la presente reunlén Extraordinaria del
COPASST infurme semanal del 2/ de agosio al U2 de sepuembre de 2020, :

VERIFICACION DE LAS NECESIDADES DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL -EPP- 4
PARA EL. PERSONAL DE LA EMPRESA MARIELA CENTENO DE DELGADO QUE SE ENCUENTRA

LABORANDO EN EL HOSPITAL MANUELA BELTRAN, Y APOYO PARA LAS MEDIDAS DE
BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR, '

— - I —————————— Rl
i il —

Scanned by TapScanner

/
JESSICA LOPEZ CUARTAS ASESOR ARL AXA COLPATRIA | jeﬁgl G (&2 “ '
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COHTRATISTAEN SERVICKDS & SUMNIYIROS

Los integrantes del COPASST estamos de acuerdo con los EPP seleccionados para ser entregados
a los trabajadores afiliados participes de acuerdo con los lineamientos y analizadas las areas de |
servicios donde eieculan las aclividades, lo cual se hizo con el rasponsahle del SG-SST y con la
asesora en prevencién de la ARL (via celular)

Nota: los elementos de proteccidn personal entregados al personal de MARIELA CENTENO DE
DELGADO, eslan contemplados en el documento PDF que se adjunta semanalmente al informe
lamado Entrega EPP Agosto. i

VERIFICA: Se revisa los EPP entregados por la ARL AXACOLPATRIA

EPP ENTREGADO POR ARL | ESTADO DE EPP | FECHA DE ENTREGA

6 cajas de mascarillas | Excelente estado 01 de julio de 2020 ;
quirurgicas X 50 unidades _ |
12 Unidades Caretas de | Excelente estado J 01 de julio de 2020

plastico i

APOYO DE LAS MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD Y CONTENCION DE COVID-19 POR PARTE DE
LA ARL

|

Se verifica con asesora las actividades realizadas en agosto de 2020 por Microsoft Teams con Viviana
Duarte — Encargada SST (se anexa actas realizadas con la empresa y memorias) I

CAPACITACION | FECHA |
| Manejo ael estres Covid-19 Pymes 18 de agosto de 2020 |

Capacitacién conformacion de Copasst 20 de agosto de 2020 |
| Orientacién para reportar un AT por Covid-19 | 25 de agosto de 2020

Pymes | |

Se proyecta realizar la siguiente CAPACITACION LINEAMIENTOS A SEGUIR EN CASO DE
SINTOMATOLOGIA FRENTE A COVID-19 programada para el dia 03 de septiembre por parte de la

ARL.

En cuanto a las medidas de Bioseguridad se esta dando continuidad a la toma de la temperatura a los |
[rabajadores afiliados participes en concordancia con los lineamientos del Hospital y SST de las partes
todos los dias al ingreso para la ejecucion de sus aclividades, en cada servicio.

Se estan entregando los EPP a los trabajadores afillados participes de acuerdo a sus requerimientos
y necesidades en la ejecucién de las actividades en los diferentes servicios del hospital.

Se Giivia a ia asesvia de prevencion de la ARL, JESSICA LOPEZ CUARTAS para ja revision ds ia
presente acta reuniéon extraordinaria del COPASST informe semanal del 27 de agosto al 02 de
septiembre de 2020, para su respectiva firma, de acuerdo a los lineamientos del Ministerio de Trabajo.
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« Clerre de Reunién:

Siendo las 04:50 pm, el secretario del Comité da lectura al contenido del acta sesionada en el dia de
hoy. Sequidamente la presidente somete a aprobacién de los integrantes del COPASST el acta de |

reunion extraordinaria del COPASST informe semanal dei 27 de agosto al 02 de septiembre de 2020,
l la cual es aprobada por unanimidad.

- Una vez aprobada el acta, la presidente da por clausurada la reunién Extraordinaria del COPASST
informe semanal del 27 de agosto al 02 de sepliembre de 2020 '

J - Se programa préxima reunidn extraordinaria del COPASST de informe semanal, para el dia 09 de
septiembre de 2020.

CONMPROMISOS:

Invitar a todos los trabajadores a |Ia capacitacién del dia 03 de septiembre de 2020, CAPACITACION
LINEAMIENTOS A SEGUIR EN CASO DE SINTOMATOLOGIA FRENTE A COVID-19 con la ARL.

i — " . ]

= - g g l |
DIANA PINA AVAL A - nes
FIRMA PRESIDENTE COPASST OUILIA ARCHILA

. FIRMA DEL SECRETARIO |
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ACTA DE REUNION

| ActaN° | 014-2020
Fecha: 02 de septiembre de 2020
Lugar: Lavanderia
Hora Inicio: 03:00 p.m. \ Hora Terminacion: \ 03:30 p.m
ASISTENTES
Nombre completo Cargo Firmas
Lydia Mireya Pabén Caballero Presidente — Repr. Empleador { Wik | J
Sandra Viviana Figueroa Secretaria ~ih E":-l. ) UL .
PiA L 14 \\;.'\_\-‘w' ) M
Marcela Jiménez Benitez Responsable SG-SST oy 3
OBJETIVO DE LA REUNION Reunlo_n Seguimiento dgl COPASST a las medidas de prevencién y contencién de
contagio con el coronavirus COVID-19 en el sector salud

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 03:00 p.m. Nos reunimos los integrantes del copasst, para dar cumplimiento y socializar al Comité Paritario de Seguridad y Salud
en el Trabajo. Semanalmente acerca de los los lineamientos emitidos por el Gobierno Nacional mediante el Ministerio de Trabajo y las
consideraciones en el el centro de trabajo de la E.S.E HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN SOCORRO.

Se verifica el desarrollo de las pausas activas y la importancia de la hidratacién durante la jornada laboral.

Se verifica el uso correcto del tapabocas y la importancia que debe tener cada colaborador en el cumplimiento del uso.

Se revisa el cumplimiento del protocolo de bioseguridad implementado por la empresa para la prevencion y mitigacion del COVID-19
Se revisa la entrega oportuna de los elementos de proteccidn personal (EPP).

Se indaga sobre las dudas y o inquietudes de los colaboradores frente al COVID-19.

Se mantiene grupo de whatsapp compartiendo recomendaciones en todo lo referente con la prevencion y mitigacion del COVID-19 en
el trabajo y en la vida diaria de cada colaborador

Se revisa informe en word solicitado por el Ministerio De Trabajo Y Hospital Regional Manuela Beltran con la funcién preventiva en
promover la seguridad y salud en el Trabajo frente a las medidas de prevencién y contencién de contagio con el coronavirus COVID-19
en el sector salud.

Se realiza capacitacion con los colaboradores sobre el cdncer de mama, cuello uterino y recomendaciones frente al COVID-19

CONCLUSIONES

Dar continuidad al comité semanal y reportar las condiciones inseguras, para mejorar las condiciones de trabajo de nuestros e mpleados y asi contribuir
con un ambiente de trabajo seguro y estar en el seguimiento continuo en las medidas de prevencién y contencién de contagio con el coronavirus COVID-
19 en el sector salud.

COMPROMISOS
Seguimiento
Compromisos y tareas Responsable | Fecha Limite Fecha Fecha Observaciones
Ejecutada | reagendad
Realizar reunion semanal del Comité Paritario Copasst Semanalmente
de Seguridad y Salud en el Trabajo. P
PROXIMA REUNION 09 de septiembre de 2020
ACTA ELABORADA POR Marcela Jiménez — Responsable ST — SST
Sandra Viviana Figueroa — Secretaria Suplente — Repr. empleados

Elaboré / Actualizé: Reviso y aprobé:
Lider de Calidad y SST Coordinador administrativo y financiero

Con Profesionalismo y cumplimiento marcamos la diferencia

Carrera 17 No. 35-08 Tel: 3173641604
Email: aquaviddecolombia@gmail.com
San Gil-Santander-Colombia
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